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SUMMARY

The Bachelor Thesis is aimed to provide competences and skills that should be acquired by a law
student, such as knowledge of legal methodology (techniques, use of doctrine, legal
argumentation, etc.), communication skills and use of knowledge to solve legal problems.

The student must develop an individual thesis under the supervision of atutor.

REQUISITOS PREVIOS

Para cursar esta asignatura es necesario haber superado al menos € 67,5% de los créditos de la
titulacion.

Plan de Ensefianza (Plan de trabajo del profesorado)

Contribucién de la asignatura al perfil profesional:
Las competencias y objetivos de la asignatura aportan destrezas y habilidades para gestionar
correctamente, en e marco del ordenamiento juridico vigente, la dimensién social, politica y
juridica de lasinstituciones juridicas.

La asignatura suministra herramientas para fomentar el aprendizaje critico, autbnomo y continuo
sobre los contenidos propios del temadel trabajo elegido.

Las competencias, objetivos, criterios y técnicas de evaluacion aportan competencias genéricas
Utiles para el gercicio de cualquier profesion relacionada con el Derecho.

Competencias que tiene asignadas:
I. GENERALES

Al. Desarrollar la capacidad de analizar e interpretar normas y supuestos de hecho relevantes
juridicamente.

A2. Comprender y valorar textos doctrinales sobre temas del ordenamiento juridico vigente, asi
como los propios de lainterpretacion histéricay general del Derecho.
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A3. Saber recabar y elaborar informacion sobre los elementos necesarios para resolver los
problemas juridicos en el contexto del derecho y larealidad social.

A4. Adquirir la capacidad de elaborar un razonamiento critico sobre las respuestas y soluciones
del derecho vigente alas situacionesy |os problemas planteados en la actualidad.

Ab5. Desarrollar una correcta capacidad de expresion, oral y escrita, del estudiante, por medio de
una adecuada formacion de su habilidad para sintetizar y argumentar propuestas.

A7. Desarrollar la capacidad de un aprendizaje auténomo, sobre la base de saber reflexionar sobre
el propio aprendizaje, tanto en la etapa de formacion del Grado como posteriormente en la
ampliacion de conocimientos y saber hacer en el campo del Derecho.

I1. ESPECIFICAS

B2. Comprender las distintas formas de creacion del derecho, en su evolucién historicay en su
realidad actual.

B4. Saber analizar e interpretar textos juridicos normativos y doctrinales, de |as diferentes ramas o
campos del Derecho.

B5. Adquirir una conciencia critica en e analisis del ordenamiento juridico y desarrollo de la
dialécticajuridica.

B6. Capacidad para identificar y aplicar las fuentes juridicas basicas, y saber identificar y aplicar
todas las fuentes juridicas de relevancia en una cuestion juridica concreta.

B7. Saber identificar, analizar y comprender cuestiones juridicas a partir de un conjunto complejo
de hechos no estructurado juridicamente, asi como decidir si las circunstancias de hecho son
suficientemente claras para una decision fundada en derecho.

B8. Saber elaborar, exponer y defender una solucion juridicamente fundamentada, siendo capaz de
redactar comentarios y documentos juridicos (informes, textos legales, contratos...), con un
dominio adecuado de las habilidades orales y escritas propias de la profesion juridica.

B9. Ser capaz de buscar y encontrar soluciones nuevas 0 imaginativas en el planteamiento de un
problema, mediante la realizacion de una investigacion y lectura de los diversos recursos
normativos y trabajos doctrinales con diversos enfoques y desde € conocimiento del derecho
comparado.

B10. Saber sintetizar los argumentos de forma precisa, sobre la base de conocimientos solidos de
la argumentacién juridica

B12. Saber buscar, identificar y analizar la informacion estadistica, social y econdmica, relevante
paralainterpretacion y valoracion de las soluciones y decisiones juridicas.

B13. Adquirir un adecuado dominio de las técnicas informéticas en el tratamiento de texto, en la
obtencién de lainformacion juridica (bases de datos de legislacion, jurisprudenciay bibliografia),
y en lautilizacion de lared informética para la comunicacion de datos.

B14. Saber identificar y analizar |os debates de actualidad, comprometiéndose en ellos empleando

de manera precisa los principios y valores juridicos del derecho aplicable, y diferenciando los
elementos del razonamiento juridico y los argumentos de indole politica.
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B.15. Adquirir un conocimiento basico de los principios, instituciones y politicas econdmicasy de
su relevancia para €l andisis y la aplicacion de las normas juridicas, especialmente aquellas de
caracter economico/mercantil.

B.16. Adquirir la capacidad de analizar |os argumentos econdmicos, especiamente de eficienciay
justicia que fundamentan e informan las normas juridicas.

1. NUCLEARES

CN1. Comunicarse de forma adecuada y respetuosa con diferentes audiencias (clientes,
colaboradores, promotores, agentes sociales, etc.), utilizando los soportes y vias de comunicacion
més apropiados (especiamente las nuevas tecnologias de la informacién y la comunicacién) de
modo que pueda llegar a comprender |0s intereses, necesidades y preocupaciones de las personasy
organizaciones, asi como expresar claramente el sentido de la mision que tiene encomendada y la
forma en que puede contribuir, con sus competencias y conocimientos profesionales, a la
satisfaccion de esos intereses, necesidades y preocupaciones

CN4. Comprometerse activamente en el desarrollo de préacticas profesionales respetuosas con los
derechos humanos asi como con las normas éticas propias de su ambito profesional para generar
confianza en los beneficiarios de su profesién y obtener la legitimidad y la autoridad que la
sociedad le reconoce.

Objetivos:

1. Que e aumnado adquiera competencias ligadas a la busqueda, organizacion, manegjo e
interpretacion de distintas fuentes en el ambito juridico, econémico y social.

2. Que e aumnado adquiera competencias para la elaboracion ordenada, coherente y
debidamente argumentada de un trabajo sobre materias o cuestiones juridicas, econémicas y
sociales concretas.

Contenidos:

El contenido del Trabajo de Fin de Grado debera ajustarse a la propuesta de trabajo aprobada por
la Comision de TFG para cada estudiante.

Metodologia:

Cada estudiante debe elaborar una propuesta de Trabajo de Fin de Grado a partir de las
indicaciones de su tutor o tutora. Esta propuesta debe ser aprobada por la Comision de TFG de la
Facultad.

El tutor o tutora establecerd un plan de trabgjo en el que se fijaran fechas concretas para las
reuniones de orientacion con el alumnado y paralas entregas parciales del trabgjo al tutor o tutora.

Las reuniones podran realizarse por medio telematicos si asi 1o acuerda el tutor o tutora con su
alumnado. En estas reuniones €l tutor o tutora hard un seguimiento que le permita comprobar los
avances en el aprendizaje auténomo del alumnado y proporcionar a éste | as indicaciones oportunas
parael correcto desarrollo de su trabgjo.

Debera dejarse constancia por escrito tanto de la convocatoria como de la celebracion de cada
reunion. El procedimiento para dejar constancia escrita de la convocatoria 'y de la celebracion de
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cada reunion sera € que establezca la Comision de TFG de la Facultad. El tutor o tutora sera
responsable de archivar la documentacion acreditativa de la convocatoria y de la celebracion de
cada reunion; y deberd proporcionar dicha documentacion a la Comision de TFG de la Facultad
cuando asi sele solicite.

Las reuniones seran, al menos, tres; (1) unareunién inicial (al menos) parafijar € titulo del trabajo
y lametodologia a seguir; (2) unareunion intermedia (al menos) paraque € tutor o tutoravalore la
evolucion del trabgjo y proporcione las orientaciones que considere oportunas; y (3) una reunion
final para entregar a tutor o tutora la version final del trabajo. Esta Ultima reunién deberé hacerse
con una antelacion minima de quince dias naturales antes del inicio del periodo de depdésito de los
trabgjos. El tutor o tutoravalorarasi laversion final entregada por el alumnado puede considerarse
0 no como definitiva. Si el tutor o tutora considera que la version final del trabajo requiere
modificaciones menores, se lo indicara a estudiante para que realice dichas modificaciones. En
cambio, si € tutor o tutora considera que laversion final del trabajo requiere cambios sustanciales,
podra oponerse a deposito del trabajo, haciendo constar su oposicion por escrito.

Evaluacion:

Criterios de evaluacion

1. Paralaevaluacion final de la asignatura se tomara en consideracion:

- EI cumplimiento del calendario establecido para la asistencia a las reuniones de seguimiento. La
inasistencia injustificada a las reuniones convocadas en los plazos establecidos podra dar lugar al
suspenso de la asignatura.

- El trabgjo auténomo y continuado del alumnado, valorando e grado de cumplimiento de las
indicaciones y pautas proporcionadas por su tutor o tutora.

- Lacoherencia entre la propuestainicial del Trabajo de Fin de Grado y e documento definitivo de
entrega del mismo.

- Lacalidad formal del trabajo (su sistematica, la correccion gramatical y ortogréfica).
- El mangjo de las fuentes y la capacidad de andlisis critico de las mismas.

- La claridad expositiva, la capacidad de sintesis, de relacion y de argumentacion suficiente y
adecuada.

- Laconsistenciay la coherencia de las conclusiones finales del trabajo.

2. Con respecto a la exposicion y defensa oral del Trabgjo de Fin de Grado (si la hubiera) se
tendra en cuenta:

- Laclaridad expositivay la capacidad de sintesis.

- La adecuada utilizacion de estrategias comunicativas y de instrumentos audiovisuales o de
ilustracion.

- El dominio del tema elegido y del lenguaje especializado.

- La capacidad para responder con claridad alas preguntas que se le formulen.
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Sistemas de evaluacion
El tutor o tutora del trabajo realizara una evaluacion del mismo atendiendo a los criterios descritos
en el apartado anterior.

Laevaluacion mediante tribunal se realizara en las condiciones que determine la Comision de TFG
de laFacultad.

La Comisién de TFG definira qué porcentaje de la puntuacién final del trabgjo corresponde a la
evaluacion del tutor o tutoray qué porcentgje corresponde ala evaluacién del tribunal .

Criterios de calificacion

El sistema de calificaciones se expresard mediante calificacion numérica de acuerdo con lo
establecido en e articulo 5 del Real Decreto 1125/2003 de 5 de septiembre (BOE 18 de
septiembre), por el que se establece € sistema europeo de créditosy el sistema de calificaciones en
las titulaciones universitarias de carécter oficial y validez en todo €l territorio nacional.

La Comision de TFG de la Facultad definira las condiciones para la obtencion de la mencion de
“Matriculade Honor”.

Plan de Aprendizaje (Plan de trabajo de cada estudiante)

Tareas y actividades que realizara segun distintos contextos profesionales (cientifico,
profesional, institucional, social)

La redaccion del Trabagjo de Fin de Grado implica la realizacion de algunas de las siguientes
tareas:

- Asistencia alas reuniones de seguimiento fijadas por €l tutor o tutora.

- Identificacion y utilizacion de las fuentes.

- Andlisis critico de su contenido, atendiendo a la naturaleza de cada una.

- Elaboracién del trabajo conforme a este Proyecto docente, ala normativa vigente y siguiendo los
protocol os académicos que correspondan.

Temporalizacién semanal de tareas y actividades (distribucion de tiempos en distintas
actividades y en presencialidad - no presencialidad)

Aunque la asignatura corresponde a segundo semestre del curso académico, cada tutor o tutora
podra acordar con su alumnado la programacion de tareas desde €l primer semestre.

En cuaquier caso, e caendario de tareas contemplarg, al menos, tres reuniones, la Ultima de las
cuales debera hacerse con una antelacion minima de quince dias naturales antes del inicio del
periodo de depdsito de los trabajos.

Recursos que tendra que utilizar adecuadamente en cada uno de los contextos
profesionales.

1. Fuentes legales.

2. Jurisprudencia.
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3. Bibliografia general y especiaizada.

4. Plataformas digitales.

Con €l Trabajo de Fin de Grado € alumnado debera demostrar la adquisicion de competencias
ligadas a la busgueda, organizacion e interpretacion de documentacion y a la presentacion de su
trabajo de una manera adecuada.

Laquefije €l tutor o tutora.

No se admite la posibilidad de trabajo en grupo.

Laquefijee tutor o tutora

Laquefijee tutor o tutora.

D/Dfia. Arturo Hernandez L 6pez (COORDINADOR)
Departamento: 229 - ANALI SI'S ECONOVI CO APLI CADO
Ambito: 225 - Econonia Aplicada
Area: 225 - Econonia Aplicada
Despacho: ANALI SI'S ECONOM CO APLI CADO
Teléfono: 928458210  Correo Electrénico: arturo. her nandez@l pgc. es

[1 Recomendado] Cum laude. Guia para realizar una tesis doctoral o un trabajo de fin de grado o master
en derecho /
Antonio Cuerda Riezu.
Tecnos,, Madrid : (2016) - (22ed.)
978-84-309-6687-5

[2 Recomendado] El trabajo de fin de grado y de master :redaccion, defensay publicacién
Iria de Cunha ; prologo de M2 Teresa Cabré.

.. T250:
UOC,, Barcelona: (2017)
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978-84-9064-390-7

[3 Recomendado] El trabajo de fin de grado en ciencias sociales y juridicas :guia
metodoldgica/
Joan Francesc Fondevila Gascén, José Luis del Olmo Arriaga.
Ediciones Internacionales Universitarias,, Madrid : (2013)
978-84-8469-323-9

[4 Recomendado] Cémo escribir un Trabajo de Fin de Grado: algunas experiencias y consejos practicos /
Juana Maria Gonzalez Garcia, Ana Ledn Mejia, Mercedes Pefialba Sotorrio.
Sintesis,, Madrid : (2014)
9788490770481

[5 Recomendado] El trabajo fin de grado (TFG) [: una guia
orientativa para los estudiantes /
Moisés Carmona, Vanesa Soria, Anna Nuri.
(2012)

[6 Recomendado] El trabajo de fin de grado :guia para estudiantes, docentes y agentes colaboradores /
Virginia Ferrer, Moisés Carmona y Vanessa Soria (eds.).
McGraw-Hill,, Aravaca, Madrid : (2012)
9788448182670
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