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 SUMMARY

EN INGLÉS
 REQUISITOS PREVIOS

ESPECIFICAR LOS CRITERIOS EN LA DOCENCIA PRESENCIAL
Contribución de la asignatura al perfil profesional:

ESPECIFICAR LOS CRITERIOS EN LA DOCENCIA PRESENCIAL
Competencias que tiene asignadas:

ESPECIFICAR LOS CRITERIOS EN LA DOCENCIA PRESENCIAL
Objetivos:

ESPECIFICAR LOS CRITERIOS EN LA DOCENCIA PRESENCIAL
Contenidos:


ESPECIFICAR LOS CRITERIOS EN LA DOCENCIA PRESENCIAL
Metodología:

a.- ESPECIFICAR LA METODOLOGÍA UTILIZADA EN LA DOCENCIA PRESENCIAL

b.-AÑADIR A CONTINUACIÓN LA METODOLOGÍA UTILIZADA EN LA DOCENCIA ONLINE
En este añadido, hacer constar las actividades formativas utilizadas para que el estudiantado con su trabajo personal adquiera las competencias asignadas.
	EJEMPLO:

La metodología de enseñanza; se realiza a través de la explicación de unas guías de cada tema pendiente por impartir al que se acompaña documento resumen de los aspectos más importantes. La práctica y actividad online se convierte en medio básico para que la/el estudiante pueda alcanzar los resultados de aprendizaje previstos.

Además, con dicha evaluación continua de las/os estudiantes se pueda desarrollar en los plazos convenidos y con garantías de entrega de las pruebas evaluables del estudiante. También, se garantiza la valoración de la adquisición de competencias y de los resultados de aprendizaje que son básicos en esta asignatura. Todo ello, se pueda hacer con medios disponibles en la actualidad por todos las/os estudiantes, eligiendo la plataforma y garantizando la identidad del estudiante al tener asignada/o un perfil específico con una dirección IP correspondiente a la ULPGC.

Para adquisición de conocimientos se garantiza la distribución a las/os estudiantes de materiales de aprendizaje, formas de apoyo tutorial, procedimientos de trabajo semanal mediante cronogramas, y otras fórmulas de seguimiento que permite asegurar que la consecución de las competencias correspondientes se ha venido desarrollando desde el inicio de la docencia online.


Al igual que se especifica en el proyecto docente para una docencia presencial, habrá que incluir los porcentajes en las actividades formativas de la docencia online, desglosando dichas actividades previstas para que cada estudiante trabaje los contenidos de la materia y sus contenidos en créditos ECTS.
	EJEMPLO: 
A continuación se desglosan las actividades formativas previstas para que cada estudiante trabaje los contenidos de la materia y sus contenidos en créditos ECTS y que cada profesor podrá modular con relación al grupo: 

· Clases online en grupo grande (5-25% del total de créditos ECTS) 

· Debates temáticos interactivos (5-10% del total de créditos ECTS). 

· Prácticas y trabajos dirigidos (5-10% del total de créditos ECTS) 

· Trabajo autónomo del estudiante con clases tutorizadas (50% del total de créditos ECTS) 

· Tutorías y actividades de evaluación (3% del total de créditos ECTS) 

· Actividades de evaluación (2% del total de créditos ECTS). 




Evaluación:

a.-DETALLAR LOS CRITERIOS DE EVALUACIÓN EN LA DOCENCIA PRESENCIAL

b.-AÑADIR A CONTINUACIÓN LA EVALUACIÓN UTILIZADA EN LA DOCENCIA ONLINE
c.- INCLUIR PARA AMBOS SUPUESTOS, TIPO DE EVALUACIÓN PARA ESTUDIANTES EN MOVILIDAD.
a ESPECIFICAR TAREAS, ACTIVIDADES EN LA DOCENCIA PRESENCIAL

b.-AÑADIR A CONTINUACIÓN LAS UTILIZADAS EN LA DOCENCIA ONLINE
	EJEMPLO:

las guías explicativas del contenido de cada tema, así como el resumen de ellas, se cuelga en el espacio virtual y se habilita períodos de tiempo para la resolución de dudas. El estudiantado puede hacer uso, además, de las herramientas de comunicación establecidas por el sistema en el campus virtual de la asignatura.

Con relación a las prácticas y actividades evaluables, las/os estudiantes tienen conocimiento del criterio de resolución, una vez termine el plazo para su realización, conociendo puntualmente, de la evolución de su trayectoria de aprendizaje.

Los criterios de resolución de actividades y prácticas evaluables de manera continuada, comporta su calificación en el plazo señalado en el calendario oficial de examen.

Para evidencias de las actividades realizadas por la/el estudiante, se hace uso del campus virtual de la ULPGC, donde está alojada la asignatura. La profesora irá indicando la forma de presentación de las actividades, prácticas y resto de herramientas evaluables, que también podrán evidenciarse a través del correo institucional de la profesora. 


Los porcentajes: A continuación, se desglosan las actividades formativas previstas para que cada estudiante trabaje en la docencia online:
	EJEMPLO:

• Trabajo autónomo del estudiante con clases tutorizadas se seguimiento online (100% del total de créditos ECTS) 

• Actividades de evaluación de las actividades (100% del total de créditos ECTS). 





ESPECIFICAR LA TEMPORALIZACIÓN PARA LA DOCENCIA PRESENCIAL 

A MODO DE EJEMPLO: 
Semana 1: Explicación del proyecto docente 
Semana 2:  Tema I 
Semana 3: Tema I y práctica Tema I 
Semana 4: Tema II

Semana 5: Tema II 
Seminario 6: Tema II

Semana 7: Tema II y práctica tema II 
Semana 8: Tema III
Semana 9: Tema III

Semana 10: Tema III y práctica tema III 
Semana 11: Tema IV

Semana 12: Tema IV 
Semana 13: Tema IV

Semana 14: Tema V y práctica tema V 
Semana 15: 
Examen final
a.-ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA LA DOCENCIA PRESENCIAL
b.-AÑADIR A CONTINUACIÓN LOS QUE SE UTILIZAN EN UNA DOCENCIA ONLINE
	· Legislación, manuales y monografías. 
· Artículos de revistas científicas especializadas. 

· Bases de datos electrónicas y otros recursos disponibles en red. 

· Recursos documentales disponibles en el Campus Virtual de la asignatura. 

· En su caso, y de manera muy selectiva, recortes de prensa y otras fuentes de información elaboradas por los medios de comunicación, 

· Exposición escrita y exposición oral 




 Resultados de aprendizaje que tendrá que alcanzar al finalizar las distintas tareas.

ESPECIFICAR LOS RESULTADOS PARA LA DOCENCIA PRESENCIAL
a.-ESPECIFICAR LA ATENCIÓN TUTORIAL PARA LA DOCENCIA PRESENCIAL

b.-AÑADIR EL PLAN TUTORIAL EN UNA DOCENCIA ONLINE
Especial atención a las acciones dirigidas a las/os estudiantes en 5ª, 6ª y 7ª convocatoria.
 Atención presencial a grupos de trabajo

a.- ESPECIFICAR LA ATENCÓN EN LA DOCENCIA PRESENCIAL

b.- AÑADIR A CONTINUACIÓN PARA UNA DOCENCIA ONLINE
Atención telefónica

a.-ESPECIFICAR PARA LA DOCENCIA PRESENCIAL

b.-AÑADIR A CONTINUACIÓN PARA UNA DOCENCIA ONLINE
Atención virtual (on-line)

a.-ESPECIFICAR PARA LA DOCENCIA PRESENCIAL
b.-AÑADIR A CONTINUACIÓN PARA UNA DOCENCIA ONLINE
 Datos identificativos del profesorado que la imparte
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CRÉDITOS ECTS:                     CURSO:  	SEMESTRE:


LENGUA DE IMPARTICIÓN (Especificar créditos de cada lengua) ESPAÑOL:	INGLÉS:





Plan de Enseñanza (Plan de trabajo del Profesor)





Plan de Aprendizaje (Plan de trabajo del Estudiante)





Tareas y actividades que realizará según distintos contextos profesionales (científico,


profesional, institucional, social)





Temporalización semanal de tareas y actividades (distribución de tiempos en distintas


actividades y en presencialidad - no presencialidad)





Recursos que tendrá que utilizar adecuadamente en cada uno de los contextos


profesionales.





Plan Tutorial





Atención presencial individualizada (incluir las acciones dirigidas a estudiantes en 5ª, 6ª


y 7ª convocatoria)





Datos identificativos del profesorado que la imparte.









